


Inhalte

- Beschreibung der Tatigkeit (Berufsbild, Aufgaben, Einsatzfelder, beruflicher
Ausblick)

- Aufbau einer deutschen Kindertagestatte (Strukturen, Organisation, Formen)

- Medienkompetenz / Digitale KiTa

- Vorstellung von Kitakonzepten

- Netzwerkarbeit

- Rechtliche Grundlagen

- Entwicklungspsychologische Aspekte

- Kinderrechte/ Kinderschutz

- Grundlagen der inklusiven Padagogik sowie Partizipation {Arbeit mit Kindern,
die einen Forderbedarf aufweisen)

- Methodik

- Umgang mit traumatisierten Kindern {Incl. einer kostenlosen Fortbildung)

- Arbeit mit Kindern mit Migrationshintergrund

- Kommunikation im Eltern und Mitarbeitern.

- Analyse und Reflexion von praxisnahen Fallbeispielen

- Praxisreflexion

- Schlusselkompetenzen:
- berufliches Deutsch, fur die Verbesserung der Fachsprache
- Praktikumsvorbereitung incl. Bewerbungstraining

Praktikum

Nach der 6-monatigen Theoriephase findet ein begleitendes Praktikum {1 Monat)
statt. Wir unterstltzen Sie bei der Praktikumssuche und geben eine 100%
GARANTIE auf einen Praktikumsplatz. Im Anschluss an das Praktikum folgt die
Reflexionsphase, wobei wir gemeinsam lhre praktischen Erfahrungen besprechen
und Sie optimal auf die Vorstellungsgesprache vorbereiten.

Berufliche Perspektiven nach der Weiterbildung

Nach wie vor fehlen zahlreiche Fachkrafte. Die Férderung und Betreuung der
Kinder stellen eine grof3e Herausforderung fur die Erzieher*innen. Die
Weiterbildung zum/ zur Erziehungshelfer*in qualifiziert Sie fur eine
unterstutzende Tatigkeit in Kindergarten und Kinderkrippen. Als Hilfskraft von
Fachkraften beteiligen Sie sich aktivam Alltag der Kinder mit und fordern die
Kinder durch kreative Angebote. Zusatzlich konnen Sie mit Jugendlichen und
Kindern in weiteren Betreuungseinrichtungen, wie z. B. Wohngruppe,
Jugendzentrum, Hort, tatig werden.
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Unsere Starken

Damit Sie sich auf dem Arbeitsmarkt hervorheben kénnen, bieten wir eine
Qualifizierung mit funf Zertifikaten an. Dadurch haben Sie ein
Alleinstellungsmerkmal gegenuber der Konkurrenz.

Unsere Teilnehmer*innen profitieren von unserem, uber mehrere Jahre
aufgebauten, Netzwerk. Durch unsere kompetenten und erfahrenen
Mitarbeiter*innen kénnen wir ein 100%ige Garantie auf einen Praktikumsplatz
geben. Dadurch erhalten Sie die Chance erste berufliche Erfahrungen zu
sammeln und die Moglichkeit eine sozialversicherungspflichtige Anstellung zu

erhalten.
Nach der Weiterbildung, sind wir ebenfalls weitere sechs Monate fur Sie da! Wir

Wie funktioniert der Unterricht bei EVB?

FUr den Online-Unterricht stellen wir nach Bedarf Leigerate {Laptop) zur
Verflgung. Wir unterstutzen unsere Teilnehmer*innen bei technischen
Problemen und lernen gemeinsam die wichtigsten Online-Funktionen kennen.

Der Online-Unterricht findet in einem virtuellen Klassenzimmer statt, sodass Sie
die Lehrkraft live sehen und héren kénnen. Der Unterricht wird durch die aktive
Beteiligung, Gruppenarbeiten, Fallbeispiele lebendig gestaltet und ist somit mit
einem Frontalunterricht zur vergleichen.

An der Weiterbildung kann auch an einem unserer Standorte vor Ort
teilgenommen werden.

Das EVB TRAINING ist ein privater Trager in der Erwachsenenbildung und unserer
Bildungsangebote sind nach der Akkreditierungs- und Zulassungsverordnung
Arbeitsforderung" (AZAV) von der CERTQUA, einer von der Deutschen Akkreditierungsstelle
GmbH {DAKKS) anerkannten Zertifizierungsstelle, zertifiziert. Das EVB TRAINING erfullt somit
bundesweit die Voraussetzungen fur verschiedene Fordermaoglichkeiten bspw. mit einem
Bildungsgutschein {BGS und auch AVGS) zu einer beruflichen Weiterbildung oder
Qualifikation.
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